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w sprawie: wprowadzenia zasad przeprowadzania konfroli przedsiebiorcow przez Wydziat
Komunikacji Urzedu Miejskiego w Gliwicach.

Dziatajgc na podstawie § 12 ust.] pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Migjskiego
w Gliwicach wprowadzonego zarzgdzeniem Prezydenta Miasta Gliwice Nr PM-1/06 z dnia 6
grudnia 2006r. w zwigzku z art.83b oraz art.108 ustawy Prawo o ruchu drogowym (Dz. U. z 2005 .,
nr 108 poz. 908 z pdin. zm.)
zarzgdzam:

1. Wprowadzi¢ zasady postepowania podczas przeprowadzania kontroli przedsiebiorcow

prowadzgcych dziatalno$¢ regulowang przez pracownikow Wydziat Komunikacji Urzedu

Miejskiego w Gliwicach zgodnie z zatgcznikiem do zarzgdzenia.

2. Odpowiedzialnym za wykonanie zarzqdzenia jest Naczelnik Wydziatu Komunikacii.

3. Nadzdr nad wykonaniem zarzgdzenia obejmuje osobiicie.

5. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

6. Larzgdzenie podlega opublikowaniu w Biuletynie Informaciji Publiczne;.
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latgcznik do zc:rz%dz Prezydenfo Miasta
Nr PM =542 AVS, z dnlo 20(}8r

Instrukcja w sprawie sposobu
przeprowadzania kontroli przedsiebiorcéw prowadzgcych dziatalnosé regulowang
przez pracownikéw Wydziatu Komunikacji Urzedu Miejskiego w Gliwicach.

Podstawa prawna :

-§ 12 ust.1 pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Migjskiego w Gliwicach.

- art.83b oraz art.108 ustawy z dnia 20 czerwca 1997r. Prawo o ruchu drogowym (1], z 2005r. Dz.U.
nr 108 poz. 908 z pdin. zm.)

- art.57 w zwigzku z art.70, art.77-84 ustawy z dnia 2 lipca 2004r. o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej (1. z 2007r. Dz.U. nr 155 poz.10%95 z pdzn.zm.)

Rozdziat 1 - ogdlne zasady przeprowadzania kontroli.

§1

1. Regulacja ta okredla ogdine zasady:

- przeprowadzania kontroli,
- prowadzenia postepowania kontrolnego i dokumentowania jego wynikow,
- prowadzenia postepowania pokontrelnego

2. Uzyte w regulacji okredlenia oznaczajq :

- konfrolujgcy - osoby wskazane imiennie w zarzgdzeniu Prezydenta Miasta
do przeprowadzenia kontroli,

- jednostka kontrolowana - podmioty wymienione w § 4,

- kierownik jednostki kontrolowanej — kierownik jednostki lub osoba pisemnie przez niego
upowazniong,

- zarzgdzajgcey kontrole — Prezydent Miasta lub upowazniona przez niego osoba,

- legalnoié dziatania - zgodnosc¢ dziatania z obowigzujgcym stanem prawnym,

- rzetelno$¢ dziatania - zgodnoi¢é wystawiane] przez jednostke kontrolowang
dokumentacji ze stanem faktycznym oraz jej kompletnos¢ (czy zawiera ona wszystkie
wymagane przepisami elementy),

- dokument - kazdy nosnik mysli utrwalonej za pomocg pisma bez wzgledu na jego forme
(papierowa, elektroniczna itp.),

- dowody rzeczowe - wszelkiego rodzaju przedmioty posiadajgce cechy zewnetrzne lub
wewnetrzne na podstawie ktorych mozna dokonaé ustalen o faktach; dowod rzeczowy
mogdg stanowic rowniez dokumenty, jezeli zZrodtem dowodu nie jest fre§¢ dokumentu, ale
jego cechy (np. $wiadczgce o sfatszowaniu dekumentu),

- ogledziny - czynnos¢ kontrolna polegajgca na stwierdzeniu naocznym aktualnego stanu
faktycznego jakiegos obiektu (np. placu manewrowego, urzqdzenia umigjscowionego
w stacji kontroli pojazdéw), w celu zbadania zgodnosci tego stanu z wyznaczonym
stfanem normatywnym,

- wyjasnienia - ustne lub pisemne wypowiedzi na okoliczno$¢ zaistnienia okreslonych
faktow sktadane na wniosek kontrolujgcego,

- oswiadczenia - pisemne wypowiedzi na okoliczno$¢ zaistnienia okreslonych fakidw
sktadane z inicjatywy sktadajacego oswiadczenia.



§2

1. Postepowanie kontrolne ma na celu:

- rzetelne i obiektywne ustalenie stanu faktycznego w zakresie objetym konftrolg,

- rzetelne jego udokumentowanie,

- ustalenie przyczyn i skutkdw oraz oséb  odpowiedzialnych za  stwierdzone
nieprawidtowosci i uchybienia,

- dokonanie oceny kontrolowanego obszaru,

- sformutowanie wnioskédw pokontrolnych.

2. Kontrole prowadzone sq w zakresie spetniania przez przedsiebiorce prowadzgcego
dziatalnosc regulowang w postaci stacji kontroli pojazdow lub cérodkdw szkolenia kierowcdw
wymogdw o ktérych mowa odpowiednio w art.83 ust.3 oraz art.103 ustawy Prawo o ruchu
drogowym, zapisow wymienionej wyzej ustawy oraz rozporzadzen wykonawczych do ustawy
w przedmiotowym zakresie.

3. Dziatalnos¢ kontrolna wykonywana jest przez poréwnanie standw faktycznych ze stanami
WYZnaczonymi przez unormowania (normy prawne, organizacyjne oraz decyzje wywodzgce
sie z zasad wiedzy, w tym z zasady racjonalnego i efektywnego dziatania).

4. Ustalenie stanu faktycznego nastepuje na podstawie zebranych w toku postepowania
dowodow. Dowodami sg w szczegdlnosci dokumenty, dane ewidencji i sprawozdawczosci,
dowody rzeczowe, wyniki ogledzin, pisemne i ustne wyjasnienia, pisemne ofwiadczenia.

5. Zasadami obowigzujgcymi bezwzglednie przy prowadzeniu kontroli sq:

- zasada legalnoici tzn. istnienia podstaw prawnych do prowadzenia kontroli oraz
przestrzeganie w toku kontroli praw i obowigzkdw jakie przystuguja zardwno
kontrolujgcemu jak i stronie kontrolowane;,

- zasada podmiofowosci fzn. obowiqzku dokonywania ustalen oraz formutowaniu
wnioskow  pokontfrolnych  zgodnie z  kompetencjomi  jakie posiada  jednostka
kontrolowana,

- zasada przedmiotowosici fzn. obowiazku dokonywania kontroli tylko w zakresie dziatania
jednostki  kontrolowane] okreSlonym w |, Zarzqgdzeniv przeprowadzenia kontroli”
(w przypadku ujawnienia w toku konftroli okolicznosci uzasadniajgcych rozszerzenia
zakresu kontroli nalezy wystgpic z odpowiednim wnioskiem do zarzgdzajgcego kontrole).

§3
1. W zaleznoéci od przyczyny przeprowadzenia kontroli rozrdznia sie nastepujgce rodzaje
kontroli:

- kontrole planowane wynikajgce z zatwierdzonego przez Prezydenta Miasta rocznego
harmonogramu kontroli,
- kontrole dorazne wynikajgce z biezgcych potrzeb.

2. W zaleinoici od zakresu dziatalnosci jednostki kontrolowane] jaki obejmuje konirola
rozroznia sie nastepujgce rodzaje kontroli:
- kontrole kompleksowe (petne): obejmujgce catoksztatt dziatalnoici jednostki
kontrolowanej,
- kontrole problemowe (tematyczne): obejmujgce tylko wybrany odcinek dziatalnosci
jednostki kontrolowane;,
- kontrole sprawdzajace (rekonfrole): obejmujgce ustalenie stopnia redlizacji zalecen
pokontrolnych.



§4

1. Podmiot kontroli stanowig przedsiebiorcy prowadzgcy dziatalnos¢ regulowang w zakresie
stacji kontroli pojazdow oraz ofrodkdw szkolenia kierowcdw, wpisani do rejestrow dziatalnosci
regulowanej prowadzone] przez Prezydenta Miasta Gliwice.

Rozdzial 2 - Postepowanie kontrolne i dokumentowanie jego wynikéw.

§5

1. Kontrole przeprowadza sie w oparciu o roczny harmenogram kontroli opracowany przez
Naczelnika Wydziatu Komunikacji i zatwierdzony przez Prezydenta Miasta lub w oparciu
o indywidualna decyzje zarzgdzajgcego kontrole.

2. Podstawe do przeprowadzenia kontroli stanowi wydane przez Prezydenta Miasta lub
oscbe posiadajgcg jego upowaznienie , Zarzgdzenie przeprowadzenia kontroli'. Zarzgdzenie
wystawiane jest imiennie i okreéla jednostke kontrolowang, podstawe prawng do podjecia
kontroli, zakres, termin rozpoczecia i przewidywany termin zakohczenia kontroli, oraz
pouczenie o prawach i obowigzkach kontrolowanego.

3. Jezeli kontrole przeprowadza zespdt wieloosobowy, zarzgdzajacy kontrole wyznacza
kierownika zespotu, ktdry dokonuje podziatu czynnosci pomiedzy czionkéw oraz nadzoruje
prace zespotu.

§6

1. Kontrolujacy podlega wytqgczeniu z postepowania kontrolnego jezeli wyniki kontroli
mogtyby oddziatywac na jego prawa lub obowigzki, na prawa i obowigzki jego matzonka
albo osoby pozostajgcej] z nim  faktycznie we wspdlnym  wspofzyciu, krewnych
i powinowatych do drugiego stopnia oraz oséb zwigzanych z nim z tytutu przysposobienia
opieki lub kurateli. Powody wytgczenia trwajg tokie po ustaniv matzenstwa  lub
przysposobienia.

2. Kontrolujacy moze by¢ wytgczony z postepowania kontrolnego w kazdym czasie, jezeli
zachodzqg wagtpliwosci co do jego bezstronnosci.

3. O przyczynach powodujgcych wytgczenie kontrolujgcy Ilub  kierownik jednostki
kontrolowanej niezwtocznie zawiadamia zarzgdzajgcego kontrole, ktéry podejmuje decyzje
o wytgczeniu.

§7

1. Postepowanie kontrolne prowadzone jest w siedzibie jednostki kontrolowanej w dniach
i godzinach pracy obowigzujgcych w te] jednosice.

2. Poszczegdlne czynnosci kontrolne mogg by¢ w miare potrzeby prowadzone poza siedzibg
jednostki kontrolowanej.

§8

1. Przed przystgpieniem do kontroli kontrolujgcy zobowigzany jest c;lo przeds‘r'owienic
kierownikowi kontrolowanej jednostki ,Zarzagdzenia przeprowadzenia kontroli"  oraz
dokonania wpisu do ksigzki kontroli prowadzone]j w jednostce.



2. Kontrolujgcy winien poinformowaé kierownika jednostki kontrolowanej o posiadanych
przez niego uprawnieniach oraz cigzgcych na nim obowiazkach zwigzanych z prowadzong
kontrolg, jak réwniez o uprawnieniach przystugujgcych kontrolujgcemu w toku postepowania
kontrolnego.

3. Kontrolujgcy w czasie wykonywania czynnosci kontrolnych ma prawo do:
- wstepu na teren nieruchomosci, obiektu, lokalu lub ich czedci gdzie wykonywana jest
dziatalno$¢ gospodarcza
- zgdania od pracownikdéw jednostki kontrolowane] udzielania ustnych i pisemnych
wyjasnien
- utrwalania czynnosci kontrolnych za pomocq urzgdzen stuzgcych do utrwalania obrazu
lub dzwieku, po uprzednim poinformowaniu o tym konfrolowanego.

§9

1. Podstawowe dziatania konfrolne obejmuja:
- badanie rzetelnosci i legalnosci dziatan - jezeli zachodza watpliwosci dotyczgce
interpretacji  przepisow, nie mogg by¢ one wykorzystane  przeciwko
kontrolowanemu,
- badanie, ocena przebiegu i efektéw realizacji poszczegodinych zadan
kontrolowanej dziatalnosci oraz wykrywanie odchyleh od stanow normatywnych,

§10
1. Dokumenty kontrolowane sg pod wzgledem formalnym i merytorycznym.

2. Konfrola formalna obejmuje ustalenia:
- rodzaju i autentycznoici dokumentu,
- wystawcy dokumentu,
- legalno$ci wystawienia i prawidtowosci sporzadzenia,
- innych cech formalnych dokumentu.

Przy kontroli formalnej nalezy zwracac szczegolng uwage, czy dokumenty zostaty wystawione
w sposob prawidtowy, czy nie brakuje na nich wtasciwych podpisdw i czy podpisane zostaty
przez osoby do tego upowainione, czy zawierajq wszystkie cechy wymagane
obowigzujgcymi przepisami oraz czy nie zawierajg bteddw rachunkowych.

3. Kontrola merytoryczna ma za zadanie analize dokumentu w aspekcie adekwatnoici jego
tre$ci w odniesieniu do celu jaki na podstawie tego dokumentu miat by¢ realizowany.

§11

1. Kontrolujacy moze sporzgdza¢ niezbedne dla wypetnienia celéw kontroli odpisy lub
wyciagi z dokumentéw.

2-. Zgodnosc odpisow, wyciggdw, zestawien z oryginalnymi dokumentami potwierdza
kierownik jednostki kontrolowanej, w ktérej dokumenty te sie znajdujg lub osoba
upowdzniond.

3. W razie potrzeby ustalenia stanu faktycznego obiektéw, pojazdéw lub innych urzadzen
oraz. sktadnikdw majgtkowych zwigzanych z wykonywaniem dziatalnoéci albo przebiegu
okreslonych czynnosci, kontrolujgcy moze przeprowadzi¢ ogledziny.



4. Ogledziny przeprowadza sie w obecnosci kierownika jednostki kontrolowane;
odpowiedzialnege za przedmiot ogledzin lub przebieg czynnosci, o w razie jego
niecbecnoici — pracownika wyznaczonego przez kierownika jednostki kontrolowane;.

5. Z przebiegu i wyniku ogledzin sporzgdza sie protokdt, kiéry podpisuje kontroler oraz osoba
uczestniczgca w ogledzinach.

6. Kontrolujgcy moze zgdac od pracownikdw jednostki kontrolowane] udzielenia mu,
w terminie przez niego wyznaczonym, ustnych i pisemnych wyjasnien w  sprawach
dotyczqcych przedmiotu kontroli.

7. Wyjasnienia sktadane na pismie winny zawiera¢ date sporzadzenia, nazwisko i imie
sktadajagcego wyjadnienie oraz jego podpis jak réwniez wskazywadé jego stanowisko
stuzbowe. 7 wyjasnien ustnych kontrolujgcy sporzgdza protokédt, ktéry po zapoznaniu sie
z jego tresciqg podpisuje osoba sktadajgca wyjasnienia.

8. W przypadku, gdy tresc wyjasnienia stanowi material dowodowy, musi mie¢ ono forme
pisemng lub protokotu z przyjetych ustnych wyjasnien.

7. W celu potwierdzenia prawdziwosci ztozonych wyjasniefn kontrolujgecy powinien ustalic stan
faktyczny na drodze postepowania dowodowego opartego na wszelkich innych zrédtach.

10. W przypadku, gdy ztozone wyjasnienia niezgodne sq z dokonanymi ustaleniami,
kontrolujgcy winien o tym poinformowac sktadajgcego wyjasnienia i przedstawic mu
vdokumentowanie tych ustalen.

11. Jedynie w przypadku, gdy brak jest mozliwosci sprawdzenia wiarygodnosci udzielonych
kontrolujgcemu wyjasnienh z innych Zrodet, mogg byé one powotane, w formie pisemnej, jako
podstawa ustalen kontrolnych.

§12

1. Kaidy moze ztozyé kontrolujgcemu ustne lub pisemne odwiadczenie dotyczgce
przedmiotu kontroli. Kontrolujgey nie moze odmaoéwic przyjecia takiego odwiadczenia.

2. W przypadku, gdy tres¢ oswiadczenia stanowi materiat dowodowy, musi mie¢ ono forme
pisemng. O$wiadczenie sktadane pisemnie winno zawiera¢ date sporzadzenia, imig i
nazwisko oraz podpis sktadajgcego. Oswiadczenia ustne nie majg w postepowaniu
kontrolnym zadnej wartosci dowodowej niemniej mogg ukierunkowac dziatania
kontrolujgcego.

3. W przypadku, gdy fakty podane w odwiadczeniv wigiq sie z tematykg konfroli,
kontrolujacy winien ustali¢ stan faktyczny na drodze postepowania dowodowego opartego
na wszelkich innych dostepnych zrodtach.

4, Jedynie w przypadku, gdy brak jest mozliwosci sprawdzenia wicrygodnc?s’;ci .oéwiod.c?zeh
ztozonych kontrolujgcemu z innych zrodet, mogag by¢ one powotane, w formie pisemnej jako
podstawa ustalen kontrolnych.

5. W uzasadnionych przypadkach oswiadczenie moze stanowic podsflo\'ave fjo. wys’rqp_ienia
kontrolujacego o rozszerzenie zakresu kontroli o tematyke zwigzanq z trescig oswiadczenia.



6. W przypadku, gdy tre$¢ oswiadczenia nie wiaze sie z tematykq kontroli nalezy fraktowac je
jako skarge lub wniosek. W takim przypadku kontrolujgcy winien nadac odwiadczeniu bieg
zgodny z trybem wiasciwym dla skarg i wnioskow.

§13

1. Zebrane w toku postepowania kontrolnego dowody kontrolujacy odpowiednio
zabezpiecza, w zaleznosci od potrzeby przez:
- opieczetowanie,
- zabranie z jednostki kontrolowanej za pokwitowaniem, zwtaszcza jezeli dotyczg
one nieprawidtowosci lub dziatan noszgcych znamiona przestepstwa.

2. O zwolnieniu dowoddw z zabezpieczenia, o ile dowody fe nie zostaty przekazane innym
organom, decyduje kontrolujgey, a w razie jego odmowy zarzqgdzajacy kontrole.

§14

1. Kontrolujgey w miare pofrzeby informuje kierownika jednostki kontrolowanej o vjawnionych
nieprawidtowosciach i uchybieniach wskazujgc na celowosé podjecia srodkdw zaradczych.

2. Nie naleiy udzielaé informacji dotyczgcych wykrytych nieprawidtowosci, ktérych
ujawnienie mogtoby wptyngc ujemnie na dalszy przebieg konftroli.

§15

1. W razie powziecia wiadomosci o wykonywaniu dziatalnodci gospodarczej niezgodnie
z przepisami ustawy, a takie w razie stwierdzenia zagrozenia zycia lub  zdrowia,
niebezpieczenstwa powstania szkéd majgtkowych w znacznych rozmiarach lub naruszenia
srodowiska w wyniku wykonywane] dziatalnosci konfrolujgcy obowigzany jest niezwtocznie
poinformowac¢ o tym zarzgdzajgcego kontfrole, a ten powiadamia niezwtocznie wiasciwe
organy administracji publicznej.

§16

1. W przypadku, gdy w toku kontroli kontrolujgcy ujawni fakty wskazujgce na dokonanie
przestepstwa, wykroczenia lub ztamania przepisdw prawa - winien w pierwszym rzedzie
odpowiednio zabezpieczy< wskazujgce na nie dowody.

2. W przypadku, gdy ujawnione w toku kontroli fakty wskazujg w sposéb jednoznaczny na
popetnienie przestepstwa, wykroczenia lub ztamania przepiséw prawa lub gdy podejrzenia
© ich dokonanie zostang potwierdzone w trakcie dalszego postepowania, kontrolujgcy
winien prowadzi¢ swe dalsze dziatania w porozumieniu i z uwzglednieniem wskazan radcy
prawnego Urzedu Miejskiego oraz zobowigzany jest do niezwtocznego zawiadomienia o tym
na pismie odpowiedniego organu, kierownika jednostki kontrolowanej i zarzgdzajgcego
kontrole.

3. Jeiel okolicznoéci wskazujg, 7e kierownik jednostki kontrolowane] moze byé¢

zcniniergsowony w zatarciv Sladdw, kontrolujgey winien zaniechaé informowania go
0 powzietych podejrzeniach.
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§17

1. Wyniki kontroli kontrolujgcy przedstawia w protokole kontroli sporzgdzonym w dwodch
jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla jednostki kontrolowane] oraz Wydziatu
Komunikaciji. Zatgczniki do protokotu stanowigce potwierdzenie opisanego w profokole stanu
dotgczane sg jedynie do egzemplarza pozostajgcego w aktach sprawy Urzedu Miejskiego.

2. Protokot konfroli zawiera opis stanu faktycznego stwierdzonego w wyniku koniroli,

a w szczegdlnosci wskazanie ustalonych nieprawidtowosci i uchybien ze wskazaniem
naruszonych przepisow.

3. Kazda strona protokotu winna by¢ zaparafowana przez kontrolujgcego i kierownika
jednostki kontrolowanej w celu uniemozliwienia wymiany.

§18

1. Protokdt kontroli po podpisaniu przez kontrolujgcego, a jezeli kontrole prowadzit zespdt — to
przez wszystkie osoby uczestniczgce w kontroli - przekazywany jest do kierownika jednostki
kontrolowane] w celu zapoznania go z ustaleniami kontroli oraz podpisania przezen
protokotu.

2. Po podpisaniu protokotu nie wolno dokonywac¢ w nim zadnych poprawek ani dopiskow
bez zaznaczenia tego faktu na koncu protokotu. Nie dotyczy to sprostowania oczywistych
pomytek pisarskich, ktére parafuje kontrolujgey.

3. W przypadku odmowy podpisania protokotu przez kierownika jednostki kontrolowanej,
protokdt podpisuje kontrolujgey czynigc w protokole wzmianke o odmowie podpisania
protokotu oraz o przyczynach tej odmowy.

3. Odmowa podpisania protokotu nie stanowi przeszkody do realizacji ustalen konfroli.

Rozdzial 3 - Prowadzenie postepowania pokontrolnego.

§19

1. Kontrolujgcy przygotowuje projekt wystgpienia pokontrolnego i po zaparafowaniu
przekazuje do weryfikacji Naczelnikowi Wydziatu Komunikacji. Zweryfikowany projekt
wystgpienia (potwierdzony parafqg) wraz z kopig protokotu podpisuje zarzadzajacy kontrole.

2. Wystgpienie pokontrolne - sporzgdzone w dwoch jednobrzmigecych egzemplarzach
(po jednym dla jednostki kontrolowane] oraz Wydziatu Komunikacji) - zawiera ocene
kontrolowane] dziatalnosci wynikajgcqg z ustalen zawartych w protokole kontroli. W razie
stwierdzenia istotnych nieprawidtowosci i uchybien wystgpienie pokontrolne winno ponadto
zawierac:

- krotkg ocene dziatalnosci jednostki w kontrolowanym zakresie

- wskazanie powstatych nieprawidtowosci i uchybief oraz ocene ich zakresu
i skutkow,

- zalecenia i wnioski w sprawie ich usuniecia wraz z okresleniem terminu.



3. Zarzqdzajacy kontrole przekazuje kierownikowi jednostki konfrolowanej wystgpienie
pokontrolne w terminie 14 dni od daty podpisania protokotu kontroli,

§20

1. Oceny dziatalnodci jednostki kontfrolowanej dokonuje sie zgodnie z przyjetymi dla fej
kontroli kryteriaomi oceny. W zaleznosci od stopnia zgodnosci ustalonego stanu faktycznego
ze stanem normatywnym nalezy stosowac nastepujgcq skale ocen:

- jezeli stan faktyczny jest zgodny ze stanem normatywnym, wzglednie odstepstwa od stanu
sg nieistotne i nieliczne, ocenic go nalezy jako prawidtowy,

- jezeli odstepstwa od stanu normatywnego sq liczne i dotyczqg spraw istotnych (np. razace
naruszenie zasad szkolenia) — nalezy ocenic stan faktyczny jako nieprawidtowy.

2. W uzasadnionych przypadkach mozna dokonaé odrebnej oceny dla poszczegdinych
zakresow dziatalnosci objetych kontrolg.

3. Ustalenie w wyniku kontroli zaistnienia przestanek o ktorych mowa w art.83b oraz art.104
powotane] na wstepie ustawy Prawo o ruchu drogowym powoduje wszczecie z urzedu
postepowania w sprawie wydania decyzji o skresleniu przedsiebiorcy z rejestru dziatalnosci
regulowanej prowadzonej przez Prezydenta Miasta Gliwice. Postepowanie prowadzone jest
w trybie i na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 14 czerwca 1940r. Kodeks postepowania
administracyjnego (t.j. Dz. U z 2000r. nr 98 poz.1071 z pdzn.zm.).

§ 21

1. Kierownik jednostki kontrolowanej, w ciggu 30 dni od otrzymania wystgpienia
pokontrolnego,  zawiadamia  zarzgdzajgcego  konfrele o wykonaniu  wnioskéw
lub przyczynach ich niewykonania.




